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Общечеловечески

е ценности:

 ч

е

ловек, 

его жизнь и здоровье, земля, пр

и

рода, 

Отеч

е

ство, семья, труд, зн

а

ния, культура, 

мир, гуманизм

 

Активные формы воспит

а

ния:

 

«Волшебный стул», «Презе

н

тация 

м

и

р

а», «Пять минут с иску

с

ством», 

«Защита проекта (проект

-

мечта)», «Театр

-

экспромт», «Час тихого чт

е

ния», 

«Свобо

д

ный разговор», «См

е

шинка», 

«Конверт дружеских вопр

о

сов», 

«Выпускной ринг», «Когда гов

о

рят 

предметы», «Калейд

о

скоп», 

«Ф

и

лософский стол», «Приглаш

е

н

ие к 

чаю», «Пять минут до...», «Я нашел на 

дороге...» и др. (по Н. Е. Щуровой)

 

Правила технологии

 

воспитательного проце

с

са:

 

• определение объек

тивных ц

е

лей и 

з

а

дач воспит

а

ния

 

• создание необходимых усл

о

вий для 

организации воспитательной раб

о

ты

 

• выработка алгоритма достиж

е

ния 

р

е

зул

ь

татов воспитания

 

• инструктирование и оказание п

о

мощи

 

Определение содержания воспит

а

ния на 

основе диагностично поставле

н

ных целей

 

Целевы

е программы

 

воспитател

ь

ной работы:

 

«Здоровье», «Общение», «Образ 

жи

з

ни», «Учение», «Досуг», «Культ

у

ра», 

«Пр

и

рода»

 

Формирование отношений

 

уч

а

щихся

 

к Родине, к истории, к труду, к уч

е

нию, 

к природе, к искусству, литерат

у

ре, досугу, 

свободному времени, к чел

о

веку, к 

колле

к

тиву, к людям: старшим, младшим, к 

людям другой национальн

о

сти, к самому 

себе, к миру, войне

 

Средства воспитания:

 

труд, учение, общение, слово, искусс

т

во, 

спорт, игра, элементы социальной среды 

(н

а

пример СМИ)

 

Методы воспит

а

ния:

 

требования, перспектива, п

оощрения и 

наказание, общественное мнение, 

рефле

к

сия.

 

ПРИЕМЫ ВОСПИТАНИЯ

 

Стимулирующие:

 доверие, прос

ь

ба, 

одобрение, авансирование, награда, 

побу

ж

дение и др.

 

Тормозящие:

 намек, возмущение, 

мн

и

мое безразличие, взрыв, ирония, приказ, 

пр

е

дупрежд

е

ние и др.

 

(по 

Э. Ш. Ната

н

зону).

 

Методика коллективной творческой 

де

я

тельн

о

сти (КТД)

 

И. П. Иванова.

 

Методика групповой деятельности Н. Е. 

Щурк

о

вой и др.

 

Результаты воспитания:

 

• уровень воспитанности уч

а

щихся

 

• сформированность интегр

а

тивных 

к

а

честв личн

о

сти

 

• уровень педагогической культ

у

ры, 

педагогического мастерства восп

и

т

а

телей

 


